
  دستورالعمل پذيرش كالا و اوراق بهادار مبتني بر كالا
در بورس كالاي ايران    

نامة اجرايي قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران   آيين16اين دستورالعمل، در اجراي مادة 
 هيئت محترم وزيران، توسط بورس كالاي ايران كه از اين پس بورس ناميده 3/4/1386مصوب 

 تبصره، به تصويب هيئت مديرة سازمان بورس و 14 ماده و 38، در 2/2/87پيشنهاد و در تاريخ شود،  مي
  .باشد الاجرا مي اين دستورالعمل پس از تصويب لازم. اوراق بهادار رسيد

 
   كليات-فصل اول

  تعاريف: بخش اول
ر و اساسنامة بورس  شده در مادة يك قانون بازار اوراق بهادا هاي تعريف  اصطلاحات و واژه-1مادة 

  :شوند ساير اصطلاحات به شرح زير تعريف مي. است كار رفته با همان تعاريف در اين دستورالعمل به
 مجموعة اطلاعاتي است كه بورس ملزم است در زمان درج نام يك كالا يا اوراق بهادار :اميدنامه. 1

فرم . ت رسمي خود منتشر نمايدهاي بورس، جهت اطلاع عموم در ساي مبتني بر كالا در فهرست نرخ
  .رسد نمونة اين گزارش به تصويب هيئت مديرة بورس مي

 تطبيق كالا يا اوراق بهادار مبتني بر كالا با شرايط مندرج در اين دستورالعمل جهت درج :پذيرش. 2
  .هاي بورس و فراهم شدن امكان معامله آن در بورس است آن در فهرست نرخ

موقت معاملات كالا يا اوراق بهادار مبتني بر كالاي درج شده در فهرست  توقف :تعليق پذيرش. 3
  .هاي بورس ناشي از نقض مفاد اين دستورالعمل است نرخ

  .دارائي موضوع اوراق بهادار مبتني بر كالا است: دارائي پايه. 4
  .هاي بورس درج شده است شخصي است كه كالاي وي در فهرست نرخ:  كننده عرضه. 5
است كه بر اساس فرم نمونه بورس، جهت تطبيق مشخصات كالاي مشابه با   فرمي:تطابق كالافرم . 6

  .شود كالاي پذيرفته شده پس از تاييد توسط مشاور پذيرش، به بورس ارائه مي
هاي بورس با  كالاي منطبق بر شرايط يكي از كالاهاي درج شده در فهرست نرخ: كالاي مشابه. 7

  .توليدكننده متفاوت است
  .هاي بورس است  حذف قطعي كالا يا اوراق بهادار مبتني بر كالا از فهرست نرخ:لغو پذيرش. 8
  .كند  شخصي است كه تقاضاي پذيرش كالا را به بورس ارائه مي:متقاضي. 9
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 شخصي است كه به عنوان رابط اصلي متقاضي و بورس، تمام يا بخشي از :مشاور پذيرش. 10
  .دهد ذيرش را به نمايندگي از طرف وي انجام ميوظايف متقاضي در فرآيند پ

گردد و وظايف   اين دستورالعمل تشكيل مي2 هيئتي است كه به شرح مادة : هيئت پذيرش.11
  .نمايد مندرج در اين دستورالعمل را ايفا مي

 
  هيئت پذيرش: بخش دوم

  : هيئت پذيرش داراي پنج عضو و يك دبير به شرح زير است-2مادة 
ئت مديرة سازمان يا يكي از اعضاي هيئت مديره سازمان به نمايندگي از رئيس هيئت مديره رئيس هي. 1

  سازمان؛
رئيس هيئت مديرة بورس يا يكي از اعضاي هيئت مديره بورس به نمايندگي از رئيس هيئت مديره . 2

  بورس؛
رس و اوراق بهادار و يك نفر خبرة مالي آشنا به صنعت، به پيشنهاد هيئت مديرة كانون كارگزاران بو. 3

  تأييد هيئت مديرة سازمان؛
  يك نفر خبرة مالي آشنا به صنعت، به انتخاب هيئت مديره سازمان؛. 4
  يك نفر خبرة مالي آشنا به صنعت، به انتخاب هيئت مديره بورس؛. 5
مديرعامل بورس، به عنوان دبير هيئت پذيرش و بدون حق رأي يا يكي از مديران بورس به . 6

  .دگي وينماين
  .مديره سازمان ، رئيس هيئت پذيرش خواهد بود رئيس هيئت: )1(تبصرة 
انتخاب اين . باشد  اين ماده يك دوره دو ساله مي5 تا 3مدت عضويت اشخاص بندهاي : )2(تبصرة 

  . دورة متوالي بلامانع است3اشخاص تا حداكثر 
ان دورة تصدي به تشخيص مقام  اين ماده، پيش از پاي5 و 4اشخاص موضوع بندهاي : )3(تبصرة 

 اين ماده پيش از پايان دورة تصدي، بنا به تشخيص مقام پيشنهاد 3انتخاب كننده و شخص موضوع بند 
  . اين ماده قابل تغيير خواهند بود3كننده يا سازمان، با رعايت تشريفات مقرر در بند 

ان و مديران متقاضي براي حضور تواند در صورت لزوم از ساير كارشناس هيئت پذيرش مي: )4(تبصرة 
  .اين اشخاص حق رأي نخواهند داشت. در جلسات دعوت كند
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 جلسات هيئت پذيرش با حضور حداقل سه عضو، كه رئيس سازمان يا نماينده وي يكي از -3مادة 
تصميمات هيئت پذيرش با رأي موافق حداقل سه نفر، كه يكي از آنها بايد . يابد آنهاست، رسميت مي

  .سازمان يا نمايندة وي باشد، معتبر خواهد بودرئيس 
  بازارها: بخش سوم

بازار معاملات . بورس كالاي ايران داراي دو بازار معاملات كالاي فيزيكي و مشتقه است -4مادة 
 صنعتي، كشاورزي و پتروشيمي و -كالاي فيزيكي شامل چند تابلو ازجمله تابلوي محصولات فلزي 

پذيرش كالا صرفاً در يكي از تابلوهاي . باشد ابلو از جمله تابلوي قراردادآتي ميبازار مشتقه شامل چند ت
بازار معاملات كالاي فيزيكي و پذيرش اوراق بهادار مبتني بر كالا صرفاً در يكي از تابلوهاي بازار 

  .پذيرد مشتقه صورت مي
  .پذير است ن امكان ايجاد بازارها و تابلوهاي جديد با پيشنهاد بورس و تصويب سازما:تبصره

  
 

   پذيرش كالا-فصل دوم
  مشاور پذيرش: بخش اول

 اين دستورالعمل، بايد 8 پذيرش كالا، به همراه مدارك و مستندات موضوع مادة   درخواست-5مادة 
  .توسط مشاور پذيرش به بورس ارائه شده و پس از احراز كامل بودن مدارك در بورس ثبت شوند

هاي  هاي كارگزاري داراي مجوز كارگزار معرف و شركت يان شركت مشاور پذيرش از م-6مادة 
  .شود تأمين سرمايه انتخاب مي

  :هاي مشاور پذيرش به شرح ذيل است  وظايف و مسئوليت-7مادة 
   ارائة مشاوره به متقاضي درخصوص فرايند پذيرش و عرضه كالا؛-1
   سنجش ميزان آمادگي متقاضي براي پذيرش؛-2
   اطلاعات درخواستي به بورس به نمايندگي متقاضي در فرآيند پذيرش؛ ارائة مدارك و-3
   كنترل رعايت مقررات پذيرش توسط متقاضي در فرآيند پذيرش؛-4

مشاور پذيرش بايد كلية مدارك، اسناد و اطلاعات ارائه شده توسط متقاضي را بررسي و : )1(تبصرة 
 امضاي مجاز رسيده و ممهور به مهر متقاضي تأييد نمايد كه مدارك كامل بوده و به امضاي صاحبان

  .است
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هاي هريك در قرارداد  روابط مشاور پذيرش و متقاضي و حدود وظايف و مسئوليت): 2(تبصرة 
بيني شده و يك نسخه از آن به بورس ارسال  شود، پيش مابين كه در چارچوب نمونه بورس تنظيم مي في
  .شود مي
 

  فرايندپذيرش كالا: بخش دوم
  :شود  فرم درخواست پذيرش به همراه مدارك ذيل به بورس ارائه مي-8مادة 

  پرسشنامه پذيرش،) 1
  اميدنامه،) 2
  فرم شناسه كالا،) 3
  كپي برابر اصل گواهي استاندارد كالا،) 4
  رسيد پرداخت حق پذيرش،) 5
 انبارها حسب نمودن شرايط جهت بازديد از خط توليد و تعهد نامه شركت توليدكننده مبني بر فراهم) 6

  درخواست هيئت پذيرش يا بورس،
كپي برابر اصل اسناد ترخيص كالاي در حال پذيرش از گمركات جمهوري اسلامي ايران در مورد ) 7

  :كالاهاي وارداتي شامل موارد زير
  برگ سبز گمركي) 7-1
  گواهي بازرسي مبدا و مقصد) 7-2
  اند، و به انبارهاي داخلي حمل شدهقبض انبار براي كالاهايي كه از گمركات ترخيص ) 7-3
تائيديه مراجع ذيصلاح در خصوص كالاهائي كه مشمول رعايت ضوابط خاص يا اخذ مجوزهاي ) 8

  قانوني باشد،
  .ساير اطلاعات مهم به تشخيص متقاضي يا درخواست هيئت پذيرش) 9

ايد گواهي كنترل باشند، متقاضيان ب درخصوص كالاهايي كه مشمول استاندارد اجباري نمي: تبصره
در مواردي كه . هاي مورد تائيد موسسه استاندارد و تحقيقات صنعتي ارائه نمايند كيفيت از آزمايشگاه

ارائة اين گواهي از سوي مؤسسة استاندارد و تحقيقات صنعتي ممكن نباشد، ارائة گواهي آزمايشگاه 
  .مورد تأييد بورس الزامي است

 اين 8 مشاور پذيرش بايد علاوه بر مدارك موضوع ماده  در مورد كالاهاي مشابه،-9مادة 
  .نمايد دستورالعمل، فرم تطابق كالارا به بورس ارائه 
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  شرايط پذيرش و تداوم پذيرش كالا: بخش سوم
  : جهت پذيرش هر كالا بايد حداقل شرايط زير احراز گردد-10مادة 

انداز  ورد پذيرش داشته باشد و همچنين چشممتقاضي بايد سابقه فعاليت قابل اتكاء در بازار كالاي م) 1
  .روشني از تداوم فعاليت متقاضي وجود داشته باشد

اي باشد كه امكان كشف عادلانه قيمت را در بورس فراهم  ميزان عرضه كالا توسط متقاضي به گونه) 2
  .در مورد كالاي مشابه مجموع عرضه آن كالا و كالاهاي مشابه در بورس ملاك است. آورد

گذاري قانوني و انحصار در عرضه يا  هايي از جمله محدوديت قيمت كالا نبايد مشمول محدوديت) 3
  .تقاضا باشد كه مانع از كشف عادلانه قيمت كالا گردد

 هيئت پذيرش در زمان پذيرش هر كالا، حداقل عرضه سالانه و حداقل درصد عرضه در -11مادة 
گان و از كل واردات سالانه براي وارد كنندگان را مشخص بورس از كل توليد سالانه براي توليدكنند

  .كند مي
  .هاي موضوع اين ماده به پيشنهاد بورس و تاييد هيئت پذيرش امكان پذير است  تغيير حداقل:تبصره
عرضه كننده كالا در بورس، موظف است مقررات مربوطه از جمله الزامات اين  -12مادة 

  .وص افشاي اطلاعات عرضه كالا را رعايت نمايددستورالعمل و ضوابط مربوط در خص
 

  بررسي درخواست پذيرش كالا: بخش چهارم
 روز پس از تاريخ ثبت درخواست، گزارش كارشناسي خود 30 بورس حداكثر ظرف -13مادة 

چارچوب . نمايد ارسال ميدرخصوص شرايط پذيرش را به انضمام مستندات مربوط به هيئت پذيرش 
  .شود گزارش كارشناسي مزبور، به پيشنهاد بورس و تصويب هيئت پذيرش تعيين مي

 روز پس از دريافت گزارش و مستندات مربوط از بورس، 30 هيئت پذيرش حداكثر ظرف -14مادة 
اضي اعلام نظر كتبي خود را با ذكر دلايل مبني بر تأييد يا رد پذيرش كالا، از طريق بورس به متق

 10تواند مراتب اعتراض خود را حداكثر ظرف مدت  در صورت رد درخواست، متقاضي مي. كند مي
رأي هيئت مديرة سازمان در . روز پس از ابلاغ تصميم هيئت پذيرش، به دبيرخانة سازمان اعلام كند

ورس لازم خصوص بررسي مجدد موضوع يا تأييد نظر هيئت پذيرش، براي متقاضي، هيئت پذيرش و ب 
  .الاجراست

 در صورتي كه هيئت مديرة سازمان اعتراض متقاضي را موجه تشخيص دهد، درخواست -15مادة 
  .گردد متقاضي بايد در اولين جلسه هيئت پذيرش مجدداً طرح 
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 در صورتي كه درخواست متقاضي رد شود و به آن اعتراض ننمايد يا پس از اجراي رأي -16مادة 
رة سازمان در هيئت پذيرش رد گردد، طرح مجدد درخواست متقاضي در هيئت نظر هيئت مدي تجديد

پذير خواهد  پذيرش حداقل پس از شش ماه و انجام مجدد كلية مراحل و پرداخت حق پذيرش، امكان
  .بود

هاي بورس، منوط به احراز تمامي موارد تعيين   درج نام كالاي پذيرفته شده در فهرست نرخ-17مادة 
  .باشد ئت پذيرش ميشده توسط هي

هاي   ماه از درج آن در فهرست نرخ6 در صورت عدم عرضه كالا در بورس ظرف مدت -18مادة 
  .بورس، پذيرش آن در بورس لغو گرديده و پذيرش مجدد آن منوط به طي فرايند پذيرش خواهد بود

 
  تعليق پذيرش كالا: بخش پنجم

 اين دستورالعمل 12 از وظايف مندرج در ماده  در صورتي كه عرضه كننده، تمام يا بخشي-19مادة 
.  ماه به حال تعليق درآورد3تواند پذيرش كالاي وي را براي مدت حداكثر  را رعايت ننمايد، بورس مي

در هر صورت .  ماه منوط به موافقت هيئت پذيرش خواهد بود3تعليق يك كالا براي مدتي بيش از 
  . خواهد بود ماه6مدت تعليق موضوع اين ماده حداكثر 

تواند، دستور تعليق پذيرش كالاي   در صورت وقوع تخلف موضوع ماده قبل سازمان مي-20مادة 
  .تشخيص مدت تعليق با سازمان خواهدبود. عرضه كننده را به بورس صادر نمايد

 رفع تعليق پذيرش كالا، منوط به رفع موجبات تعليق، مطابق نظر سازمان، هيئت پذيرش يا -21مادة 
  .باشد رس، حسب مورد ميبو

، چنانچه موجبات تعليق اعلام شده توسط بورس 19در صورت تعليق پذيرش مطابق مادة : )1(تبصرة 
يا هيئت پذيرش مرتفع گردد، بورس رأساً نسبت به رفع تعليق اقدام نموده و مراتب را به همراه گزارش 

  .نمايد رفع دلايل تعليق به سازمان و هيئت پذيرش اعلام مي
، رفع تعليق پذيرش توسط سازمان به بورس اعلام 20در صورت تعليق پذيرش مطابق مادة : )2(تبصرة 

  .خواهدشد
 

  لغو پذيرش كالا: بخش ششم
  :شود  پذيرش كالا به موجب هر يك از موارد زير لغو مي-22ماده 

  ماه و عدم رفع موجبات تعليق؛  در صورت تداوم تعليق پذيرش بيش از شش-1
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  رت انحلال يا ورشكستگي عرضه كنندة كالا؛ در صو-2
، بورس ضمن ارائة گزارش به هيئت پذيرش 22 در صورت وقوع هريك از بندهاي مادة -23مادة 

 روز توضيحات خود را به 30عرضه كننده موظف است ظرف . كند مراتب را به عرضه كننده اعلام مي
يص دهد عرضه كننده قادر به برطرف كه هيئت پذيرش تشخ در صورتي. هيئت پذيرش ارائه نمايد

اين . گيرد كردن موارد منجر به لغو پذيرش است، مهلت مشخصي را حسب مورد براي وي در نظر مي
  .باشد مدت قابل تمديد نمي

اي كه به عرضه كننده براي رفع موارد لغو  تواند پذيرش كالا را در دوره  هيئت پذيرش مي-24مادة 
  .ت تعليق درآوردشود، به حال مهلت داده مي

شده، عرضه كننده  در صورت برطرف شدن موجبات لغو پذيرش در مهلت در نظر گرفته -25مادة 
  .كالا موظف است گزارش اقدامات خود و همچنين ساير اطلاعات مورد نياز را به بورس ارائه نمايد

ن عرضه كننده با بيني شده موارد لغو پذيرش رفع نگردد، كالاي آ چنانچه در مهلت پيش -26مادة 
  .شود هاي بورس حذف مي تصويب هيئت پذيرش از فهرست نرخ

هفته از تاريخ تصويب، طي گزارشي با ذكر   بورس، لغو پذيرش كالا را حداكثر ظرف يك -27مادة 
تواند مراتب اعتراض خود  عرضه كننده كالا مي. دهد دلايل مربوط، به عرضه كننده و سازمان اطلاع مي

رأي .  روز پس از ابلاغ تصميم هيئت پذيرش، به دبيرخانة سازمان اعلام كند10رف مدت را حداكثر ظ
خصوص بررسي مجدد موضوع يا تأييد نظر هيئت پذيرش، براي هيئت پذيرش،  هيئت مديرة سازمان در 

  .الاجراست بورس و عرضه كننده لازم
 پس از گذشت يك سال از است،  پذيرش مجدد كالايي كه پذيرش آن در بورس لغو شده-28مادة 

  .پذير خواهدبود تاريخ لغو پذيرش با ارائة درخواست و احراز شرايط پذيرش امكان
  

   پذيرش اوراق بهادار مبتني بركالا-فصل سوم
 پذيرش اوراق بهادار مبتني بر كالا به درخواست بورس توسط هيئت پذيرش انجام خواهد -29ماده 
ليد كنندگان، مصرف كنندگان، واردكنندگان، كارگزاران يا بورس پس از دريافت پيشنهاد تو. شد

  .نمايد ساير نهادهاي مالي مربوط نيز اقدام به ارائه درخواست پذيرش اوراق بهادار مبتني بر كالا مي
جهت پذيرش اوراق بهادار مبتني بر كالا از جمله قراردادهاي آتي موارد زير توسط بورس  -30ماده

  :گردد ارائه ميتهيه و به هيئت پذيرش 
  :گزارش توجيهي پذيرش شامل. 1
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  تعريف و استانداردهاي دارايي پايه) 1
  مشخصات بازار نقدي دارايي پايه) 2
  آمار توليد، مصرف، واردات و صادرات دارايي پايه) 3
  كنندگان عمدة داخلي و خارجي توليدكنندگان و مصرف) 4
  ، واردات يا صادرات دارايي پايهقوانين خاص حاكم بر توليد ،مصرف، قيمت گذاري) 5
   سال گذشته3روند تغييرات قيمت داخلي و بين المللي دارايي پايه طي ) 6
  پيشنهاد دامنه نوسان قيمت روزانه قرارداد آتي و سقف حجم هر سفارش) 7
 دستورالعمل اجرايي معاملات قراردادهاي آتي در 4نمونة مشخصات قراردادهاي آتي موضوع مادة ) 8

   بورس كالاي ايرانشركت
  اميدنامه. 2
  .ساير اسناد يا اطلاعات مهم به تشخيص بورس يا درخواست هيئت پذيرش. 3

شده در بورس يا كالاهاي داراي بازار نقدي قوي به   دارايي پايه از بين كالاهاي پذيرفته-تبصره
  .گردد تشخيص هيئت پذيرش، انتخاب مي

پس از دريافت گزارش و مستندات مربوط از بورس،  روز 45 هيئت پذيرش حداكثر ظرف -31ماده
  .كند نظر كتبي خود را با ذكر دلايل مبني بر تأييد يا رد پذيرش اوراق بهادار مبتني بر كالا، اعلام مي

 ماه از تاريخ اعلام 3 درصورت تاييد پذيرش، بورس موظف است حداكثر ظرف مدت -32ماده
هاي رسمي بورس و انتشار  مبتني بر كالا در فهرست نرخهيئت پذيرش اقدام به درج اوراق بهادار 

در صورت عدم انجام اقدامات مذكور طي مهلت مقرر، اخذ تاييديه مجدد از هيئت . نمايد اميدنامه 
  .پذيرش الزامي است

 
  ساير موارد:فصل چهارم 

  كارمزدها: بخش اول
  :كند بورس كارمزدهاي زير را دريافت مي -33ماده

ش كالا، كه به همراه درخواست پذيرش و تكميل مدارك اوليه از متقاضي دريافت  كارمزد پذير-1
  .شود مي

 كارمزد درج كالا،كه براساس آمار سالانه عرضه كالا در بورس از عرضه كننده براي هر سال -2
  .شود دريافت مي

 8



وبة  متقاضي و عرضه كننده، موظف اند حسب مورد كارمزدهاي فوق را بر اساس مص):1(تبصرة 
هاي تعيين شده توسط هيئت مديرة سازمان، در مهلت مقرر  هيئت مديرة بورس و حداكثر تا ميزان سقف

  .پرداخت نمايند
تواند اين  كننده در مهلت مقرر، بورس مي  در صورت عدم پرداخت كارمزد توسط عرضه):2(تبصرة 

  . برداشت نمايدكننده نزد اتاق پاياپاي رأساً مبلغ را از مطالبات و يا موجودي عرضه
 

  ساير مقررات: بخش دوم
اند، با رعايت   كالاهايي كه قبل از تصويب اين دستورالعمل در بورس پذيرفته و عرضه شده-34مادة 

  . شوند شده تلقي مي اين مقررات همچنان در بورس پذيرفته 
موظف به رعايت كنندگان، مادام كه كالاي ايشان در بورس پذيرفته شده است،   تمام عرضه-35مادة 

  .باشند مقررات بازار اوراق بهادار از جمله مفاد اين دستورالعمل مي
 در صورت نقض هر يك از مفاد اين دستورالعمل توسط اشخاص ذيربط، بورس موظف -36مادة 

است براساس مقررات انضباطي خود به تخلفات آنها رسيدگي يا حسب مورد نقض مقررات توسط 
  .جع ذيصلاح گزارش نمايدآنها، موارد را به مر

  : در صورت لزوم، اين دستورالعمل به ترتيب زير اصلاح خواهد شد-37مادة 
   به پيشنهاد هيئت مديرة بورس يا هيئت پذيرش و تصويب هيئت مديرة سازمان،-1
  . به پيشنهاد رئيس سازمان و تصويب هيئت مديرة سازمان-2

ة مقررات و ضوابط پذيرش قبلي در بورس كالاي از تاريخ تصويب اين دستورالعمل كلي -38مادة 
  . گردد ايران لغو مي

٢/٢/١٣٨٧
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