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  بسمه تعالي

  

  

  بازار سرمايه آموزشيهاي  دورهبرگزاري دستورالعمل 

  

در و  مجلس شوراي اسلامي 1384مصوب آذر ماه  اوراق بهاداربازار قانون  7 ةماد 11 و 2هاي بند در اجراي

اي آموزشي در بازار سرمايه با هدف ارتقاي سـطح دانـش   ه توسعه فعاليتايجاد سازوكارهاي لازم جهت  راستاي

هاي آموزشي بازار سرمايه كه مطابق  و به منظور فراهم ساختن بستر تأييد دوره ومي و تخصصي در اين حوزهعم

مـاده و   18در  ،"بازار سرمايههاي آموزشي  دورهبرگزاري دستورالعمل " ،شوند با اين مقررات طراحي و برگزار مي

  .دـسازمان رسي ةت مديرأبه تصويب هي 09/02/1391تبصره در تاريخ  8

، همـان معـاني   اوراق بهـادار بـازار  قـانون  ) 1(هاي موضوع مادة  در اين دستورالعمل، اصطلاحات و واژه -1 ةماد

  :شوند ساير اصطلاحات به شرح زير تعريف مي. تعريف شده در آن ماده را دارند

اوراق بهادار و گذاري مركزي  ها، شركت سپرده ها، بازارهاي خارج از بورس، كانون بورس: اشخاص تحت نظارت

تسويه وجوه و نهادهاي مالي موضوع قانون بازار اوراق بهادار كه مجوز تأسيس يا فعاليت خـود را  

  .كنند از شورا يا سازمان دريافت نموده و تحت نظارت سازمان فعاليت مي

لعمل ايـن دسـتورا  در چارچوب مقـررات  اعم از عمومي يا تخصصي است كه  منظور دورة آموزشي: دورة آموزشي

  .شود برگزار مي

آمـاده  هاي تخصصـي در بـازار سـرمايه،     دورة آموزشي است كه به منظور اراية آموزش: دورة آموزشي تخصصي

تمديـد اعتبـار   و  اي بـازار سـرمايه   هـاي حرفـه   نامـه  گواهي نمودن اشخاص براي قبولي در آزمون

 ـاي دارندگان اين مدارك  هاي حرفه نامه گواهي اي مـديران   لاحيت حرفـه ص ـتأييـد يـا تمديـد    ا ي

  .شود برگزار مي نهاد آموزشيتوسط  اشخاص تحت نظارت

مبـاني  سازي در حوزة بـازار سـرمايه و آمـوزش     دورة آموزشي است كه به منظور فرهنگ: دورة آموزشي عمومي

  .شود برگزار مي نهاد آموزشيدر اوراق بهادار توسط و فعاليت گذاري  سرمايه

شـود و بعـد از ايـن     ايـن دسـتورالعمل تشـكيل مـي     2اي است كه به موجب مادة  هكميت: كميتة راهبري آموزش

  .شود ناميده مي "كميته"

، اعـم از اينكـه   كنـد  هاي آموزشي عمومي يا تخصصي را برگزار مي شخص حقوقي است كه دوره :نهاد آموزشي

  .برگزاري دورة آموزشي مورد تأييد يا بلامانع اعلام شده باشد

  .هاي آموزشي با اخذ موافقت سازمان و در چارچوب مقررات اين دستورالعمل مجاز است ي دورهبرگزار - 2مادة 

ها، مؤسسات و نهادها براي كاركنان خـود و نيـز مؤسسـات     هاي آموزشي توسط شركت برگزاري دوره  : تبصره

  .از شمول اين مقررات مستثني استهاي خودانتظام،  و تشكلآموزش عالي 

  :شود ل مييهاي آموزشي با عضويت اعضاي زير تشك تأييد برگزاري دورهو منظور تعريف  بهه كميت - 3 ةماد

 اي سازمان به عنوان رئيس كميته هاي حرفه رئيس ادارة آموزش و امور گواهينامه - 1

 سازمانيك نفر به پيشنهاد شركت بورس اوراق بهادار تهران و تصويب هيأت مديرة  - 2
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  ي ايران و تصويب هيأت مديرة سازمانيك نفر به پيشنهاد شركت بورس كالا - 3

 يك نفر به پيشنهاد كانون كارگزاران بورس و اوراق بهادار و تصويب هيأت مديرة سازمان - 4

 سازمانگذاري ايران و تصويب هيأت مديرة  يك نفر به پيشنهاد كانون نهادهاي سرمايه - 5

بـه  كـه  ة سازمان و تصويب هيأت مدير رساني و خدمات بورس شركت اطلاعيك نفر به پيشنهاد  - 6

 .نيز انجام وظيفه خواهد كرد عنوان دبير
  .كند رساني و خدمات بورس به عنوان دبيرخانة كميته فعاليت مي شركت اطلاع -1ة تبصر

تجديد انتخـاب ايـن اشـخاص    . شوند اين ماده براي مدت دو سال انتخاب مي 6تا  2اعضاي بندهاي  -2تبصرة 

تواند هر زمان كه صلاح بداند، هـر يـك از    هيأت مديرة سازمان ميهاي بعد بلامانع است و  براي دوره

در اين صورت لازم است شخص جايگزين به ترتيب مقرر در . نمايدمنعزل آنها را از عضويت در كميته 

  .اين ماده، انتخاب شود

 ـ  نفر از اعضا رسميت مي 4كميته با حضور حداقل  -3تبصرة  ز در جلسـه  يابد، مشروط بر اينكه رئيس كميتـه ني

  .شود تصميمات كميته با رأي موافق اكثريت مطلق اعضاي حاضر اتخاذ مي. حاضر باشد

 :وظايف زير را بر عهده دارد هكميت -4مادة 

 هاي آموزشي به هيأت مديرة سازمان فعاليت بندي اولويتو  ريزي نامهبر، سياستگذاريپيشنهاد  - 1
 ازار سرمايهب ةهاي آموزشي در حوز فعاليتارزيابي و بازنگري  - 2

براسـاس گـزارش   هاي آموزشي  و اعطاي موافقت اصولي برگزاري دوره انـمتقاضيشرايط بررسي  - 3

 دبيرخانة كميته

 براساس گزارش دبيرخانة كميته هاي آموزشي پيشنهادي توسط متقاضي بررسي و تأييد دوره - 4

 متناسـب بـا سـطوح    هـاي عمـومي و تخصصـي    هـاي آموزشـي دوره   طراحي و پيشنهاد سرفصل - 5

 مخاطبين
درخواست اخذ موافقت اصولي براي برگزاري دورة آموزشي و نيز درخواست تأييد دورة آموزشـي توسـط    -5مادة 

ضمن تهية گزارشي از مفـاد و شـرايط درخواسـت،     ،دبيرخانه. شود دبيرخانة كميته دريافت و بررسي مي

 .كند مراتب را جهت اخذ تصميم مقتضي به كميته ارسال مي
 :شود هاي آموزشي و اهداف هر يك به شرح زير تعيين مي بندي دوره قهطب  -6مادة 

  :كند كه اهداف زير را دنبال مي هاي آموزشي عمومي دوره  -1

 سرمايهسازي در حوزة بازار  فرهنگ  )الف
بـا تأكيـد بـر بـازار      انداز بـه سـرمايه   تبديل پس يها انداز و آشنايي با روش تشويق به پس  )ب

  سرمايه

ابي به توانايي يبه منظور دست سرمايهگذاري در بازار  سرمايه ةآشنايي با اصول اوليكمك به   )ج

 جوزگذاري در اين بازار از طريق نهادهاي مالي داراي م سرمايه
هـاي   نامـه  ، دارندگان گـواهي اشخاص تحت نظارتكه براي مديران  هاي آموزشي تخصصي دوره  -2

و ديگـر متخصصـين    بازار سرمايهگذاران  اي مالي و سرمايهه اي، افراد فعال در نهادها و بازار حرفه

  :كند اهداف زير را دنبال ميو شود  ايران طراحي و برگزار مي بازار سرمايه

  بازار سرمايهگذاري در  افزايش توانايي اشخاص براي سرمايه  )الف
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  يهاي بازار سرما هاي حرفه نامه گواهي آماده نمودن اشخاص براي قبولي در آزمون  )ب

اي  صلاحيت حرفـه تأييد يا تمديد ا ياي دارندگان اين مدارك  هاي حرفه نامه تمديد اعتبار گواهي  )ج

  اشخاص تحت نظارتمديران 

  :بايد داراي شرايط زير باشندهاي آموزشي  متقاضيان برگزاري دوره - 7مادة 

جهـت  را لازم مجوزهـاي  كند بايد  در صورتي كه متقاضي تحت عنوان مؤسسة آموزشي فعاليت مي - 1

  .باشنددارا  هاي آموزشي از مراجع ذيصلاح برگزاري دوره

هـاي آموزشـي تخصصـي مربـوط بـه       مرتبط براي برگزاري دورهسابقة آموزشي از حداقل سه سال  - 2

اي مـديران اشـخاص تحـت     اي و تأييد يا تمديد صلاحيت حرفه هاي حرفه نامه تمديد اعتبار گواهي

 .نظارت، برخوردار باشند

متناسب با نوع دوره اعـم از حضـوري و مجـازي برخـوردار     ه امكانات مناسب جهت برگزاري دوراز  - 3

 .باشند

  :هاي آموزشي به قرار زير است شرايط عمومي تأييد دوره - 8 ةماد

اعـم  و متناسب با نوع دورة آموزشـي   بازار سرمايههاي آموزشي بايد مرتبط با نيازهاي  سرفصل دوره - 1

اي تفكيك شـود كـه جزييـات كامـل مفـاد       بوده و به گونهخاطبان دوره و ماز عمومي و تخصصي 

 .آموزشي را دربرداشته باشد

به نحو مناسـبي موضـوع مـورد بررسـي را     نابع آموزشي مشخص باشد و دورة آموزشي بايد داراي م - 2

 6 ةبنـدي موضـوع مـاد    مورد شرح و تفصيل قرار داده و متناسب با نوع دورة آموزشي براساس طبقه

 .دباش
فعاليـت در زمينـة موضـوع آمـوزش     آموزش يـا   ةسال سابق هاي آموزشي از حداقل دو مدرس دوره - 3

 .برخوردار باشد

هاي آموزشي تخصصـي   مدرس دورهمدرك ليسانس و از حداقل عمومي آموزشي هاي  مدرس دوره - 4

يـد وزارت  ها يا مؤسسات آموزش عالي مورد تأي مدرك كارشناسي ارشد يا بالاتر از دانشگاهاز حداقل 

 CFAيا سطح دوم يا سوم مدرك  CIIAيا مدرك مرتبط هاي  آوري در رشته علوم، تحقيقات و فن

توانـد در صـورت وجـود     در صورتي كه مدرس، واجد شرايط مذكور نباشد كميته مـي . باشدبرخوردار 

 .دلايل و جهات خاص نسبت به تأييد مدرس براي دورة مورد نظر اقدام نمايد
الذكر باشد، كميته نسبت به تأييـد دورة   دورة آموزشي پيشنهادي واجد تمامي شرايط فوقتي كه در صور  :تبصره

شـرايط مـذكور در ايـن مـاده، كميتـه      تمام يـا برخـي از   وجود عدم در صورت . نمايد آموزشي اقدام مي

زشي تأييد شده در اين حالت دورة آمو. تواند بنابه صلاحديد خود برگزاري دوره را بلامانع اعلام نمايد مي

در تبليغات خود براي برگزاري دوره از نـام  تبليغ نمايد و يا اينكه تواند  شود و متقاضي نمي محسوب نمي

  .سازمان استفاده كند

  :هاي آموزشي به شرح زير است برگزاري دورهيا اعلام بلامانع بودن مراحل تأييد  - 9 ةماد

  ؛زاري دورة آموزشياخذ موافقت اصولي برگدرخواست و بررسي دريافت  - 1

توسط دبيرخانه جهت ارايه بـه  هاي آموزشي  برگزاري دورهتهية گزارشي از مفاد و شرايط درخواست  - 2

 ؛كميته
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يا عدم تأييد دورة آموزشـي براسـاس گـزارش    بلامانع بودن  ،گيري كميته در خصوص تأييد تصميم - 3

 ؛دبيرخانة كميته

برگـزاري دورة  يا اعلام بلامـانع بـودن    هيدنامصدور تأياعلام نتايج تصميمات كميته و حسب مورد  - 4

 ؛هكميترئيس آموزشي توسط 

اي مـديران   و تأييـد يـا تمديـد صـلاحيت حرفـه     اي بـازار سـرمايه    هاي حرفه نامه تمديد اعتبار گواهي -10ة ماد

است كه به پيشنهاد كميتـه بـه   هاي آموزشي تخصصي  شركت در دورهبه منوط اشخاص تحت نظارت 

  .ديرة سازمان رسيده باشدتصويب هيأت م

اي و تأييد يـا تمديـد    هاي حرفه نامه هاي آموزشي تخصصي ويژة تمديد اعتبار گواهي در برگزاري دوره -11ة ماد

ايـن   4اي مديران اشخاص تحت نظارت، كميته علاوه بـر وظـايف برشـمرده در مـادة      صلاحيت حرفه

  :دستورالعمل، وظايف زير را نيز بر عهده دارد

نامه و تأييد يا  هاي آموزشي مورد نياز براي تمديد هر گواهي هاي دوره بازنگري سرفصل طراحي و - 1

ناشـي از شـركت   مورد نياز اي مديران اشخاص تحت نظارت و تعيين امتياز  تمديد صلاحيت حرفه

و پيشنهاد آن به هيأت مديرة سـازمان جهـت   اي  هاي حرفه نامه با همكاري كميتة گواهيدر دوره 

  تصويب

هاي آموزشـي و تعيـين امتيـاز هـر فـرد و ارسـال        كنندگان در دوره يافت فهرست نهايي شركتدر - 2

 مراجع ذيربط اسامي حسب مورد به 
آموزشي براساس ضوابط تبليغاتي كـه بـه تصـويب      دورةبرگزاري تواند در خصوص  نهاد آموزشي مي - 12 ةماد

  .رساني نمايد رسد، اطلاع كميته مي

ه يا ابلاغيـة بلامـانع بـودن    نامرا در چارچوب تأييدتأييد شده مكلف است دورة آموزشي  شينهاد آموز - 13 ةماد

در آن حداقل نـام  رسد و  به امضاي رئيس كميته ميكه  هكميتصادره از سوي برگزاري دورة آموزشي 

نهاد آموزشي، مشخصات دوره، موضوع آموزش، مدرس، محل تدريس و بـازة زمـاني برگـزاري دوره    

  .برگزار نمايده است، مشخص شد

ي از قبيـل مشـاوره و توصـيه بـه     يها تواند نسبت به انجام فعاليت آموزش، نمي به هنگامنهاد آموزشي  -14 ةماد

  .هايي كه نيازمند اخذ مجوز است، اقدام نمايد خريد و فروش اوراق بهادار، سبدگرداني و ساير فعاليت

كميتـه  هيـأت مـديرة سـازمان و    از سـوي  مربوطـه  ابلاغـي  مصوبات نهاد آموزشي مكلف به رعايت  - 15 ةماد

  .باشد مي

هـاي آموزشـي در چـارچوب تأييدنامـة صـادره و مقـررات ايـن         مسئوليت نظـارت بـر برگـزاري دوره    - 16 ةماد

در حـدود امكانـات    اين اداره. اي است هاي حرفه نامه ادارة آموزش و امور گواهيدستورالعمل بر عهدة 

هاي آموزشي، در صورت مشاهدة تخلف، ضمن تهية گزارش  نحوة اجراي دورهخود ضمن رسيدگي به 

  .دهد ارايه ميكميته مراتب را جهت اخذ تصميم به 

هـاي   تواند در فرآيند نظـارت و نحـوة برگـزاري دوره    مياي  هاي حرفه نامه ادارة آموزش و امور گواهي  :هتبصر

از بـا همـاهنگي بـورس اوراق بهـادار،     ها  ستانشهرتهران از خدمات دبيرخانة كميته و در آموزشي در 

  .استفاده نمايداي  امكانات تالارهاي منطقه
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هـاي   هاي آموزشـي مـورد تأييـد و نيـز دوره     رساني دوره دبيرخانة كميته مكلف است نسبت به اطلاع - 17 ةماد

  .آموزشي كه برگزاري آنها بلامانع اعلام شده است به شيوة مقتضي اقدام نمايد

حسـب   هعدم رعايت مفاد تأييدنامه و مقررات اين دستورالعمل توسط نهاد آموزشي، كميت ـدر صورت  - 18 ةماد

  :مورد يكي از اقدامات ذيل را انجام خواهد داد

 تذكر كتبي - 1

 .هاي آموزشي كه زمان برگزاري آن فرا نرسيده است لغو تأييدنامة برگزاري دوره - 2
 اي مدت معين تا حداكثر سه سالبررسي درخواست برگزاري دورة آموزشي برعدم  - 3

هاي آموزشي به مدت حـداكثر تـا    صدور حكم مبني بر محروميت نهاد آموزشي از برگزاري دوره - 4

 سه سال 
هاي  هاي وي براي برگزاري دوره در صورتي كه نهاد آموزشي سه تذكر كتبي دريافت نمايد، درخواست :1 هتبصر

  .آموزشي به مدت يكسال بررسي نخواهند شد

ايـن   49در صورت ارتكاب جرائم موضوع فصل ششم قانون بازار اوراق بهادار به ويژه بند يكـم مـادة    : 2ره تبص

هاي انضـباطي موضـوع ايـن مـاده، مراتـب را جهـت        تواند علاوه بر تعيين مجازات قانون، كميته مي

  .پيگيري قضايي به معاونت حقوقي ارجاع دهد

  

  


